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CLAUSULA 12 - O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo das Clausulas 22, 323, 24, 31 e 33 da
Convengao Coletiva de Trabalho 2007/2008, nos seguintes termos:

a) Fica alterada a redacdo da clausula 22 da Convencgao Coletiva de Trabalho 2007/2008 para:

CLAUSULA 22 - O presente instrumento normativo terd a duracdo de 12 (doze) meses,
guanto as clausulas salariais e de 12 (doze) meses para as demais, entrando em vigor em 1°
de marco de 2007, com termo final em 29 de fevereiro de 2008, exceto a clausula 26
(titulagdo) deste instrumento, a qual tera duragdo de 24 meses, entrando em vigor para o
ensino superior em 1° de marco de 2007 e para os demais niveis de ensino em 1° de marco
de 2008, com termo final em 28 de fevereiro de 2009.

b) Inclusao do paragrafo Unico na clausula 32 da Convengao Coletiva de Trabalho 2007/2008, com a
seguinte redacdo:

PARAGRAFO UNICO - Os pisos salariais estipulados nos incisos VII, VIII, IX, X da clausula
29 da Convencao Coletiva de Trabalho 2007/2008 foram reajustados diferenciadamente no
importe de 7,5% (sete e meio por cento) de uma Unica sé vez, entrando em vigor em 1° de
margo de 2007, com termo final em 29 de fevereiro de 2008.

c) Inclusdo do paragrafo Unico na cldusula 24 da Convencao Coletiva de Trabalho 2007/2008, com a
seguinte redagdo:

CLAUSULA 24 — Os estabelecimentos de ensino poderdo contratar professores para
desempenhar jornada de trabalho superior ao limite previsto no art. 318 da CLT, limitado a
40 aulas semanais, desde que pratiquem salério hora aula superior a 50% (cinqlienta por
cento) do piso salarial previsto na clausula 28 deste instrumento normativo.

Paragrafo Gnico — Na hipétese do caput, o adicional previsto no art. 318 da CLT somente
sera devido sobre as aulas que excederem ao limite de 40 (quarenta) aulas semanais.

d) Inclusdo do paragrafo segundo na clausula 31 da Convencdo Coletiva de Trabalho 2007/2008, que
passara a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA 31 - Veda-se a exigéncia de regéncia de aulas, trabalhos em exames ou
qualquer outra atividade docente:

I. Aos domingos, exceto na hipdtese prevista na clausula 36 este instrumento
normativo;
II. Nos feriados nacionais e religiosos, comemorados nos termos da legislacao propria

que sdo: 19 de janeiro, sexta-feira santa, 21 de abril, 1° de maio, 07 de setembro,
12 de outubro, 02 e 15 de novembro e 25 de dezembro;

III. Nos dias seguintes: 23, 32 e 42 feira da semana de carnaval, na 52 feira e no
sabado da semana santa, Corpus Christi, 15 de outubro (dia do Trabalhador em
Estabelecimentos de Ensino), e nos feriados estaduais e municipais da localidade
onde se encontra o Estabelecimento de Ensino.

§ 19, - O disposto nos incisos II e III desta clausula aplica-se aos auxiliares de
administracdo escolar, exceto nos seguintes dias: 22 e 42 feira (apds as 12:00 horas) da
semana de carnaval e na 52 feira da semana santa.

§ 29. - Os estabelecimentos de ensino pré-vestibulares e preparatdrios para concursos
poderdo implementar com seus professores jornada de trabalho aos domingos e feriados,
mediante ao pagamento da hora aula com adicional de 100% (cem por cento).
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d) Alteragdo do § 3° da clausula 33 da Convengdo Coletiva de Trabalho 2007/2008, que passara a ter a
seguinte redagdo:

§ 39, -Na hipotese de pagamento das verbas rescisorias através de depodsito
bancario, o empregador devera efetuar a homologacdo da rescisdo contratual
impreterivelmente no prazo de até 30 (trinta) dias, contado a partir do prazo final
para a quitacdo das verbas rescisorias, sob pena de ser-lhe aplicada uma multa, em
favor do empregado, no valor previsto no § 82 do art. 477 da CLT, exceto no caso
de recusa do trabalhador.

CLAUSULA 22 - As controvérsias resultantes da aplicacdo da presente Aditivo a Convencdo Coletiva de
Trabalho 2007/2008 do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Estado de Mato
Grosso e o Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Estado de Mato Grosso celebrado nos termos deste
instrumento, serdo dirimidas pela Justica do Trabalho.

Assim, por estarem justas e acordadas, assinam o presente Aditivo a Convencao Coletiva de

Condicoes de Trabalho e de Reajustamento Salarial, em trés vias, de igual teor e forma, as quais serdo
encaminhadas a Delegacia Regional do Trabalho, para o competente arquivo.

Cuiaba - MT, 26 de outubro de 2.007.
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