SRNICATY DS ESTABELECIVENTONE DE ENEINO00 ESTARD LE MATS SRA5Sa

CT/SINEPE-MT - 032/10 — Circular Cuiaba-MT, 10 de maio de 2010.

Senhor (a) Educador (a),

Em virtude do previsto na Clausula 6 da CCT 2009/2011, os estabelecimentos de

ensino ficam obrigados a conceder, a partir de 1° de maio de 2010, reajuste salarial no

percentual de 6,59% (seis inteiros virgula cinquenta e nove por cento} aplicado sobre

os salarios devidos em 1° de abril de 2009.

Indice de Inflagio Acumulada = 2002/2010
MésiAno INPC-IEGE Acumulada MéaslAno INPC-IBGE Acumulada
Maic/2008 0,60 0,8000 Junho!2009 042 1,0225
Julho/2009 0,23 1,2548 Agostol2009 0,08 1,3359
| Setembro/z009 0,16 1,4950 Outubro/2009 0,24 1,7416
Movambrof2009 0,37 21181 i Dezembro/2009 0,24 2,3631
Janeira/2010 0,33 | 3,2839 | Fevereiro/2010 0,70 39868
lm | 071 47251 Abril(2010 0,73 54896

O referido reajuste salarial devera ser anotado na CTPS no campo de alteragao de
salario — reajustado em "1°/05/10", “R§ xxxxx", por motivo da “Clausula 6° da CCT
2009/2011".

Os pisos salariais de que trata a clausula 31 da CCT 2009/2011 ja foram
informados na CT/SINEPE-MT-024/10-Circular de 14 de abril de 2010, ja acrescidos do
devido reajuste.

A Convengéo Coletiva de Trabalho 2009/2011 da Regigo do Sudeste do Estado de
Mato Grosso, ja esta disponivel no site do (www.sinepe-mt.org.br).

Atenciosamente,

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSING DO ESTADC DE MATO GROSS0O
Fone: (085) 3621-4548 - Av, Marechal Deadara, 455 1° andar — Araés - 78005-100 = cuiaba - MT

wwwv. Sinepe-mt.arg.br - sinepemti@sinepe-mt.arg.br

SINEFPE - Mato Grosso, o despertar da consciéncia comeca agoral
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TIMICATO DO ESTABELE CAIVERTOS DE EMEING DO ESTALD DE MATH RO

CT/SINEPE-MT - 032/10 — Circular Cuiaba-MT, 10 de maio de 2010.

Senhor (a) Educador (a),

Em virtude do previsto na Clausula 6® da CCT 2009/2011, os estabelecimentos de

ensino ficam obrigados a conceder, a partir de 1° de maio de 2010, reajuste salarial no

percentual de 6,59% (seis inteiros virgula cinquenta e nove por cento} aplicado sobre

0s salarios devidos em 1° de abril de 2009.

Indice de Inflagio Acumulada = 200%/2010
MéslAno INFC-IBGE Acumulada MéslAno INPC-IBEGE Acumulada
Maio/2009 0,60 0,5000 Junho/2009 042 1,0225
Julho/2009 0,23 1,2548 Agostol/2009 0,08 1,3359
“Setembro/Z009 0,16 1,4950 Outubrol2009 0,24 1,7416
Movembrof2009 0,37 2,113 Dezembro/2009 024 2,3631
| Janeira/2010 0,88 3,2839 " Fevereiro/i2010 0,70 3,9868 :
| Marga/2010 0,71 47251 Abrilfz010 0,73 54895 J

O referido reajuste salarial devera ser anotado na CTPS no campo de alteracdo de
salario — reajustado em “1%/05/10", “R§ xxxxx”, por motivo da “Clausula 6% da CCT
2009/2011"

Os pisos salariais de que trata a clausula 31 da CCT 2009/2011 ja foram
informados na CT/SINEPE-MT-024/10-Circular de 14 de abril de 2010, ja acrescidos do
devido reajuste.

A Convengéo Coletiva de Trabalho 2009/2011 da Regigo do Sudeste do Estado de
Mato Grosso, ja esta disponivel no site do (www.sinepe-mt.org.br).

Atenciosamente,

SINDICATC DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSING DO ESTADD DE MATO GROSS0O
Fone: (DB3) 3621-4548 — Av, Marechal Deodoro, 455 1° andar - Arags - 78005-100 — cuiaba - MT

www. sinepe-mi.org.br - sinepemt@sinepe-mt.org.br

SINEPE - Mato Grosso, o despertar da consciéncia comeca agoral




