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'CONVENIO SOBRE DESCONTOS NAS PARCELAS DA ANUIDADE ESCOLAR

Convénio de natureza civel, sem repercussdo de natureza trabalhista, que fazem, de um lado, ¢ Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Sudeste do Estado de Mato Grosso — SINTRAE/SEMT ¢ o Sindicato
dos Estabelecimentos de Ensino do Estado de Mato Grosso — SINEPE-MT, para a concessdo de descanto na anuidade
escolar para os trabalhadores, filhos e cnjuge dos professores e auxiliares de administrag&o escolar em estabelecimentos
de ensino privado do Estado de Mato Grosso, representado pelo Sindicato Laboral.

Clausula 1" - Os estabelecimentos de ensino, exceto os de ensino superior, concederéio a seus empregados, professores
e auxiliares de administragao escolar, descontos nas anuidades escolares para seus filhos, na seguinte proporgao:

1. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de até 05 (cinco) horas, desconto de 10%(dez por
cento) para o frabathador, primeiro filho e cénjuge, e 5% (cinco por cento) para os demais;

2. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de 06 (seis) a 10 (horas) horas, desconto de 20%({vinte
por cento) para o trabalhador, primeiro filho e ¢injuge, e 10% (dez por cento) para os demais;

3. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de 11 {(onze} a 15 {quinze} horas, desconto de
40%(quarenta por cento) para o trabalhader, primeiro filho e c8njuge e 30% (trinta por cento) para os demalis;

4, Para os professores e auxiliares de administragdo escolar com carga horaria igual ou superior a 16 (dezesseis)
horas semanais, desconto de 70% (setenta por cento) para o trabalhador, primeiro filho e ¢dnjuge, e de 30%(trinta
por cento) para os demais.

Clausula 2* - Havendo duas reprovagbes dos alunos beneficiados, os descontos néo serdo renovados.
Clausula 3* - Os descontos previstos na clausula 12, vigorardo até 31 de janeiro de 2.013.
Clausula 4" - Os professores e auxiliares beneficiados pelo presente convénio, deverdo firmar contratos individuais de

prestacdo de servigos educacionais com os respectivos estabelecimentos, nos quais, constardo os descontos acima
descritos.

Clausula 5* - Os descontos serdo concedidos somente no estabelecimento em que cos professores e auxiliares
ministrarem aulas ou prestarem servicos.

Clausula 6* - Havendo demisso do empregado, fica a critério do estabelecimento de ensino, manter ou ndo o desconto
concedido.

Clausula 82 - Havendo afastamento do trabalhador {professor ou auxiliar de administrag&o) para tratamento de assunto
particular, estudos, ficara a critério do estabelecimento manter ou ndo o desconto.

Clausula 9° - As partes elegem o foro da Comarca onde esteja localizado o estabelecimento de ensino, para dirimir
quaisquer davidas que por ventura possam surgir na aplicagéo do presente convénio.

Assim, por estarem justas e acordadas, as partes, assinam o presente convénio para concessao de descontos
nas mensalidades escolares, em trés vias de igual teor e forma, as quais serdo registradas no Cartdrio de Registro de
Titulos e Documento de Rondondpolis — Mafo Grosso.

Rondondpalis — MT, 1° de feygreiro de 2.012.

Gilmara Ramo Cruz
Presidente
SINTRAE-SEMT
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Convénio de natureza civel, sem repercusséo de natureza trabalhista, que fazem, de um lado, o Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Sudeste do Estado de Mato Grosso — SINTRAE/SEMT e o Sindicato
dos Estabelecimentos de Ensino do Estado de Mato Grosso ~ SINEPE-MT, para a concessao de desconto na anuidade
escolar para os trabalhadores, filhos e conjuge dos professores e auxiliares de administragao escolar em estabelecimentos
de ensino privado do Estado de Mato Grosso, representado pelo Sindicato Laboral,

Clausula 12 - Os estabelecimentos de ensino superior concederdo descontos na anuidade escolar para os trabalhadores,
filhos e cbnjuge, nos cursos regulares de graduagao, exceto para os cursos de medicina e odontologia que os descontos
serdo conforme prevista no § 2° deste caput, na seguinte proporgéo:

5. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de até 05 (cinco) horas, desconto de 10%{dez por
cento) para o trabathador, primeiro filho e conjuge, e 5% (cinco por cento) para os demalis;

6. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de 06 (seis) a 10 (horas) horas, desconto de 20%(vinte
por cento} para o trabathador, primeiro filho e cnjuge, e 10% (dez por cento} para os demais;

7. Para professores e auxiliares com carga horaria semanal de 11 (onze) a 15 (quinze} horas, desconto de
30%(trinta por cento) para o trabalhador, primeiro filho e cénjuge e 15% (quinze por cento) para os demais;

8. Para os professores e auxiliares de administragéio escolar com carga horaria igual ou superior a 16 (dezesseis)
horas semanais, desconto de 50% (cinqienta por cento) para o trabalhador, primeiro filho e ¢onjuge, e de
30%(trinta por cento) para os demais.

§ 1° - O desconto somente se aplica ao trabalhador, fithos e ednjuge que ndo possuam graduagdo, sendo vedada a
concessao de desconto para trabalhadores (professores e auxiliares de administragdo escolar) filho e conjuge que ja
sejam graduados em curso superior.

§ 2° - Nos cursos de graduagio em medicina e odontologia sera concedido ao trabalhador, 1° filho ou conjuge o desconto
de 15% (quinze por cento) na anuidade escolar contratada independente da carga horaria.

Clausula 2* - Nos cursos de lato-sensu e stricto-sensu, o desconto sera somente para o trabalhador (Professor e Auxiliar
de Administrag&o Escolar) e sera implementado da seguinte forma:

§ 1° - 10%(dez inteiros por cento) das vagas dos cursos de lato-sensu e stricto-sensu, serdo destinadas a qualificag3o dos
trabalhadores (Professores e Auxiliares de Administrag@o Escolar) obedecendo os seguinte critérios:

a) Aos trabalhadores (Professores e Auxiliares de Administragao Escolar) com carga horaria até 10(dez) horas
semanais sera concedido o desconto no percentual de 10%(dez inteiros por cento) do valor da parcela da
anuidade contratada;

b} Aos trabalhadores (Professores e Auxiliares de Administragao Escolar) com carga horéaria até 19(dezenove) horas
semanais sera concedido o desconto no percentual de 15% {quinze inteiros por cento) do valor da parcela da
anuidade contratada;

c) Aos trabalhadores (Professores e Auxiliares de Administragao Escolar) com carga horaria igual ou superior a 20
{vinte) horas semanais sera concedido o desconto no percentual de 20% (vinte infeiros por cento) do valor da
parcela da anuidade contratada;

§ 2° - O trabalhador somente terd direito a0 desconto junto a instituigBo empregadora, em apenas um curso de pos
graduacdo de cada nivel.

Clausula 3* - Os descontos somente serdo concedidos para cursos vinculados & atuag3o profissional do trabalhador.
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Cléusula 4* - Havendo reprovacéo do aluno beneficiado, os descontos nao serdo renovados.
Clausula 5* - Os descontos previstos na clausula 12, e 28, vigorardo até 31 de janeiro de 2.013.

Clausula 6* - Os professores e auxiliares beneficiados pelo presente convénio, deverdo firmar contrates individuais de
prestagdo de servigos educacionais com os respectivos estabelecimentos, nos quais, constardio os descontos acima
descritos.

Clausula 7* - Os descontos serdo concedidos somente no estabelecimento em que os professores ministrarem aulas e
auxiliares de administragdo escolar prestarem servigos.

Clausula 8% - Havendo demissdo do empregado, fica a critério do estabelecimento de ensino, manter ou ndo o desconto
concedido.

Clausula 9° - Havendo afastamento do trabalhador (professor ou auxiliar de administragéio) para tratamento de assunto
particular, estudos, ficara a critério do estabelecimento manter ou n&o o desconto.

Clausula 10 - As partes elegem o foro da Comarca onde esteja localizado o estabelecimento de ensino, para dirimir
quaisquer dividas que por ventura possam surgir na aplicagéo do presente convénio.

Assim, por estarem justas e acordadas, as partes, assinam o presente convénio para concesséo de descontos
nas anuidades escolares, em trés vias de igual teor e forma, as quais serdo registradas no Cartério de Registro de Titulos
€ Documento de Rondonopolis ~ Mato Grosso.

Rondonédpolis — MT, 1° de fevereiro de 2.012
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